
 المحاضرة الاولى       

 التدريس طرائق

 المقدمة

 نم كلّ  بٌنو ٌنهاب المتبادل التأثٌر فً أهمٌتّها وتتجلىّ المنهج مكوّنات نم مهمّا   مكوّنا   التدرٌس طرائك تشكّل

 ، وأنشطته ، التعلٌمٌةّ وموادهّ ومحتواه ، لأهدافه ةبالمناس طرائمه موضوع فلكلّ  ، الأخرى المنهج مكوّنات

 من نلٌتمكّ  ومحتواه المنهج هدافبأ ووعً دراٌة على نٌكو نأ المدرّس على ٌنبغًولذلن  تموٌمه وأسالٌب

 ، هابأنس وٌختار ، وحدٌثها تملٌدٌهّا ، التدرٌس طرائك مختلف امتلان على نفسه نوٌوطّ  درسه أهداف صوغ

 .المهارات واكتساب ، المعارف استٌعابن م نالمتعلمٌّ نلتمكٌ

  : ومصطلحاتمفاهيم 
لتحمٌك هدف او مجموعة من  طةبومترا متتالٌة متسلسلة خطواتن م المعلمّ عهبٌتّ  ماهً  :التدريس طريقة

 اهداف تعلٌمٌة  محددة

ان اسلوب التدرٌس  أي لدٌه والمفضّلة المعلّمب الخاصّة التدرٌسٌةّ الأنماط مجموعة: التدريس أسلوب

 ٌرتبط بالخصائص الشخصٌة للمعلم

 المعلمّ ٌستخدمها التً والأسالٌب والطرائك المتسلسلة الإجراءات فمجموعة: التدريس إستراتيجيةّ

 والتعلٌم التعلمّ أهداف لتحمٌك

 :هي التصنيفات ومن هذه: التدريس طرائق تصنيفات*

 دور معيار المعيار، هذا ضوء وفي : والمتعلّم المعلّم نم كلّ  دور أساس على التصنيفــ 1

 :يأتي ما إلى التدريس طرائق نقسم والمتعلّم، المعلّم

 والعرض والإلماء المحاضرة كطرائك ، للمعلمّ الفاعل الدور فٌها ٌكور طرائكأـ 

  التعلمّ كطرائك ، التوجٌه على المعلمّ دور وٌمتصر ، للمتعلّم الفاعل الدور فٌها ٌكور طرائك ب

 ةبالمحوس رامجبوال التعلٌمٌّة، والحمائب ، رمجبالم كالتعلٌمالذاتً 

 .المنالشة فً الحال هً كما والمتعلّم المعلمّ دور بٌن تجمع طرائكــ  ت

 - : ن فئتي نضم هنا وتصنفّ ، ةبالطل عدد أساس على التصنيف ــ 2

ًّ  التدرٌس طرائك أ ًّ  والتعلّم ، المشكلات ،وحلّ  والمنالشة ، كالمحاضرة ، الجمع   التعاون

 - .ًّ بالحاسو والتعلٌم ، رمجبالم كالتعلٌم ، الفرديّ  التدرٌس فً طرائك ب

 ن:فئتي في وتصنف ، والمتعلّم المعلّم بين التفاعل يعةبط أساس على التصنيف ــ 3



ًّ ذال والعصف ، والمنالشة كالإلماء ، اشرةبم والمتعلّم المعلمّ نٌب التفاعل فٌها ٌتمّ  طرائكأــ   هن

 التلفزٌونً كالتدرٌس ، اشرةبم غٌر صورةب والمتعلّم المعلمّ بٌن التفاعل فٌها ٌتمّ  طرائكب ــ 

 . المفتوحة أو المغلمة الدوائر طرٌك نع

 التصنيف على اساس الصلاحية للمواد الدراسية ، وتصنف ضمن فئتين  ـ 4

 أـطرائق تدريس عامة تصمح لمختمف المواد كالمحاضرة والمناقشة

كطرائق تدريس المغة العربيةاو طرائق تدريس الاجتماعيات او  ب ــ طرائق تدريس خاصة تصمح لمادة معينة
 طرائق تدريس العموم وغيرىا  من المواد.

 :التدريس في الجيدة الاستراتيجية مواصفات

 التعميمي الموقف في المتوقعة والاحتمالات المواقف جميع تتضمن بحيث ـ الشمول،1
 لآخر صف من استخداميا يمكر بحيث لمتطوير، والقابمية ــ المرونة2
 . الأساسية الموضوع تدريس باىداف ــان ترتبط3
 الطلاب بين الفردية الفروق  تعالج ــ أن4
  .) جماعي ، فردي ( ونوعو التدريس نمط تراعي ــ أن5
 بالمدرسة المتاحة الإمكانات تراعي ـ أن 6

 التدريس مهارات مفهوم*

 تحقيق بيدف نشاطو التعميمي في المعمم يظيرىا التي التدريسية السموكيات مجموعة بأنيا  :التدريس مهارات
 الدقة بعناصر تتميز لفظية أو حركية أو انفعالية استجابات صورة في السموكيات ىذة وتظير ، معينة أىداف

 التعميمي. الموقف ظروف مع الأداء والتكيف في والسرعة

القابلية للتدريب والتعلم، يمكن اشتقاقها هي:)القابلية للتعميم  ،   التدريس مهارات خصائص*

 من مصادر متنوعة(

 * مهارات التدريس الاساسية: من المهارات الاساسية للتدريس هي:

  للتدريس التخطيط مهارة: اولا

 المحتوى تحليل مهارة :ثانيا

 التدريسية الأهداف تحديد مهارة :ثالثا

 رابعاً: مهارة عرض وتنفيذ الدرس



 :المتعلم دافعية اثارة مهارة: خامسا*

 :تحديد الاهداف التدريسية مهارة*

 عناصر مٌةب ٌموم فعلٌها ، التدرٌس تخطٌط أو تصمٌم المهارات أهم نم المهارة هذة تعتبر

 نم ٌتولع ما تصف عبارات او جمل (نإٌجاز التدرٌسٌة الأهداف و التموٌم، و ذالتنفٌ لب التخطٌط

  )دراسٌة وحده او دراسى ممرر نهاٌة فى انجازه الطلاب

 :التدريسية الأهداف لتحديد العامة القواعد

 . سموكية نصوره ـ صياغتيا1
 الطلاب لخصائص ـ مناسبتيا2
 الدراسية المادة لتدريس العامة الأىداف تحقيق عمى تعمل انـ 3
 التدريس استراتيجية المحتوى  ( الاخرى  التدريس عممية منظومة عناصر مع التدريسية الاىداف تتسق انـ 4

  عنيا تنفصل ولا ) التقويم والوسائل
 . والوجدانية الميارية   المعرفةــ : الثلاثة الاىداف لمجالات ــ تمثيميا5
 :المتعلم دافعية اثارة مهارة*

 أسئلة طرح طرٌك نع التفكٌر على وباعثة مشولة التعلٌمٌة العملٌة ٌجعل نأ معلم كل ٌخص

 هً فما . بأنشطة الطلاب تكلٌف أو ، الطلاب اهبانت تجلب تعلٌمٌة وسٌلة عرض أو للتفكٌر مثٌرة

 أو هدف تحمٌك نحو وتوجهه السلون تحرن التً الخارجٌة أو الداخلٌة الحالات هً الدافعية:

 .الهدف لنذ ٌتحمك حتى استمرارٌته على وتحافظن معٌ غرض

 : ننوعا الدافعية نأ نستنتج التعرف نم

 للتعلم الحافز المتعلم عند التعلٌمً للهدف الحمٌمٌة المٌمة تمثل وفٌه : الداخلٌة الدافعٌةــ 1

 نم المتعلم علٌه ٌحصل ما التعلٌمً للهدف الحمٌمة المٌمة تمثل وفٌه : الخارجٌة الدوافع ــ 2

 حوافز

 وظائف الدافعية:

 . الهدف تحمٌك أجل مر السلون وتنشط تحرن ــ 1

ن إتما إلى بالطالب تصل اختٌارٌة الدوافع نأ بمعنى ، الهدف تحمٌك نحو السلون لدافعٌة جهتوــ2

 مهاراته الدراسٌة

 فالطلاب المدى عٌدةبو لرٌبة لأهداف لائمة الحاجة دامت ما السلون استمرارٌة على محافظةـ ال3

 المستمبل  نةمهب طهاتباإر نٌدركو لا لأنهم الدراسٌة الممررات عضب دراسة ببس نع نٌتساءلو



 تدرٌسٌة أسالٌب استخدام على المدرس لدرة هو :الفعال بالتدريس المقصود:  التدريس الفعال*

 أسلوب نم الانتمال على المدرة لدٌه نم هو كًذال ،فالمدرس معٌنة تعلٌمٌة أهداف لتحمٌك مناسبة

 الفعال التدرٌس مرحلة إلى المدرس ٌصل ولكً التعلٌمٌة الأهداف نوعٌة حسب أخر إلى تدرٌسً

 العملٌة الإثارة خلك فً وبراعتهالمدرس، مهارة(الآتٌة الاعتبارات عٌنٌه أمام ٌضع نأ علٌه ٌنبغً

 تثٌر التً الإنسانٌة العلالات وأنماط والطالب المدرس بٌن الاٌجابٌة الصلة، لدى طلبته والفكرٌة

 الطلبة( دافعٌة

 الفعال التدريس *مهارات

 التنفيذ   ج ــ مجال التقويمــ مجال ب    التخطيط مجال آ

   التخطيط مجال آ

 التعلٌمٌة للعملٌة المسبك التصور هو الٌومٌة للدروس التخطٌط نا: الدرس تخطيط مهارة أولا

 المحددة الأهداف انجاز آجل نم الصف داخل الدرس ذتنفٌ فً هاب ٌسترشد التً والخطوات

 فٌها تتوافر نأ ٌنبغً التً الدرس أهداف ٌحدد نأ المعلم على :الدرس أهداف تحديد مهارة ثانيا

 :والمواصفات الشروط نم مجموعة

 المعلم سلون على لا الطالبة سلون على الهدف ٌركز ـ ان1

 المتولعة التعلم نواتج أساس على لائما   الهدف نٌكو ـ2

 .للفهم لابلا المعنى واضح الهدف نٌكو نأـ 3

 والمٌاس للملاحظة لابلا الهدف نٌكو نآـ 4

 والمعلومات المعارف نم مجموعة هو فالمحتوى :الدراسية المادة محتوى تحليل مهارة ثالثا

 وهً التعلم، عملٌة خلال نم اكتسابها المتعلم نم ابه ٌراد التً والمٌم والاتجاهات والمهارات

 .المدرسً الكتاب أو جالمنها فً أصلا محددة

 على المعلم تساعد المناسبة التعلٌم تمنٌة تهٌئةن إ : المناسبة التعليم تقنيات تهيئة مهارة رابعا:

 تعد المتعلم محور العملٌة التعلٌمٌة ًالت ةالحدٌثبوٌة التر النظرٌة مواكبة

تحدٌد الكم المناسب من المعلومات بما  :الدرس خطة عناصر على الوقت توزيع مهارة : خامسا

 ٌناسب زمن الحصة الممررة

 1لايمكن قياسه  مباشرة وانما يمكن ان يتحقق عن طريق: :الفعال التدريس قياس كيفية*

 المٌام فً المتعلم دور على تؤكد التً التعاونً التعلم إستراتٌجٌة إلى تنتمً وهً: ورقة العملــ 1

المخطط لها فً الورلة والموجهه نحو تحمٌك الاهداف وتحتوي على نشاط او اكثر ٌتولع من  الأنشطة معظمب



بشكل فردي او ضمن مجموعات صغٌرة داخل الصف المدرسً او خارجه ،  المتعلم تنفٌذه

واثراء معرفة المتعلم وخبراته وتنمٌة المهارات المتنوعة لدى واهدافها اثارة المتعلم وحفزه للتعلم 

 المتعلم .

 مختلفة أشكالا أو أنواعا المتعلم فٌها ٌسجل او مذكرة كراس نع عبارة هو السجل التعلمي:ــ 2

 تعلمه، فً للتأمل للمتعلم الفرصة ٌتٌح: منها أغراض وٌخدم تعلمه أثناء واستجاباته فعله ردود نم

 ن افكاره وارائه.ع والتعبٌر

 *الاسس التي يستند عليها التدريس الفعال هي:
ــ الاساس السيكولوجي1  

ـ الاساس الفلسفس والاجتماعي2   
 :الفعال التدريس في الطالب دور

 فمط، الدراسٌة للمادة متلك   ٌعد ولم مختلفة اجتماعٌة ظروف نضم ونشط فاعل هو الطالب فدور

 وتنظٌم جمع وصٌاغتها، وتحدٌدها الخبرة تنظٌم) :بها ٌموم أخرى تعلٌمٌة نشاطات هنالن وإنما

 وٌربطونها السابمة خبراتهم نٌنشطو ،ن وٌختبرونوٌنظمو نٌعالجو ، والمعلومات البٌانات

 لا نأ على الاجتماعً التفاعل استمرار على نوٌحرصو نٌتفاعلو ، الجدٌدة والموالف بالخبرات

 تنشط سابمة نظر بوجهات نوٌسهمو نالآخرٌ نم لبولا ٌنالوا لكً جهدهم ٌبذلون ، فردٌتهم ٌفمدوا

وٌعكس   اجتماعٌة ظروف وفك مهم عنصر انه متمٌزا   دورا الطالب ٌؤدي ، ألخبراتً المولف

 (جدٌدة مشكلات ومعالجة حل فً جدٌدة والتراحات حلول نم ٌمدم ما طرٌك نع وأهمٌته وجوده

 :التدريس في الإبداع

 وتطبٌمها المألوفة غٌر الجدٌدة الأفكار طلالة على ممدرته فً التدرٌس فً المعلم إبداع وٌتمثل

 وتموٌمها هاذوتنفٌ دروسه عرض طرٌمة فً التجدٌد على لدرته وفً ، تخصصه مجال فً عملٌا

،  المشكلات التً تواجهه أو للمضاٌا وممترحات حلول ٌجادأ ، المبتكرة التعلٌمٌة الوسائل تصمٌم ،

 احترام ) الممارسات هذه نوم ، الإبداع على ٌنالمتعلم تشجع نأ نٌمك الصفٌة المعلم وممارسات

 ، والعادٌة الخٌالٌةالتلامٌذ  أفكار واحترام ، الأسئلة كانت أٌا وأسئلتهم نالمتعلمٌ استجابات

 الممارسة فرص نالمتعلمٌ وإعطاء ، بسٌطة كانت مهما لٌمة لأفكارهم نأ ذالتلامٌ وإشعار

كن ان وٌ والنتائج الأسباب إدران على التلامٌذ وتشجٌع ، التموٌم نم خوف دور والتجرٌب

 ومرنة والعٌة تربوٌة ٌئةبو ، مفتوح متفاعل واجتماعً عملً جو توفٌر كبس ما إلى ٌضاف

 (والتجرٌب وتبادل الاراء والافكار حثبوال لاستمصاءبا تتمٌز

الإبداعٌة لدى  المدرات تنمٌة فً تساعد مداخل المعلم ٌستخدم عندما التدرٌس فً الإبداع وٌتحمك

 المشكلات،ومن مداخل التدريس الابداعي ىي المداخل التي تعتمد عمى التعمم الذاتي، وحل ،المتعلمٌن
 .والالعاب،والعصف الذىني،والاكتشاف



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ابرز طرائق التدريس العامة:*

: هً عبارة عن لٌام المعلم بالماء المعلومات والمعارف على التلامٌذ فً  ــ طرٌمة المحاضرة او الالماءاولا  

 كافة الجوانب وتمدٌم الحمائك والمعلومات التً لد ٌصعب الحصول علٌها بطرٌمة اخرى.

 *خطوات الطريقة الالقائية:

لموضوع الجدٌد من ــ الممدمة او التمهٌد: الغرض منها اعداد عمول التلامٌذ للمعلومات الحدٌثة وتهٌئتها ل1

 خلال تذكٌرهم بالدرس السابك.

ك وتجارب وصولا الى استنباط المواعد العامة والحكم ئــ العرض : وٌتضمن موضوع الدرس كله من حما2

 الصحٌح لذا فانها تشمل على الجزء الاكبر من الزمن المخصص للدرس

ــ الربط: الغرض منه ان ٌبحث المعلم عن الصلة بٌن الجزئٌات )المعلومات( وٌوازن بٌن بعضها البعض 3

 او العرض الممدمةحتى ٌكون التلامٌذ على بٌنة من هذة الحمائك ولد تدخل هذة الخطوة  عادة مع 



السابمة بطرٌك طبٌعً،اذ ــ الاستنباط: وهً خطوة ٌمكن الوصول الٌها بسهولة اذا سار المعلم فً الخطوات 4

 الوصول الى الموانٌن العامة والتعمٌمات واستنباط المضاٌا الكلٌة ٌمكنهمٌفهم التلامٌذ الجزئٌات 

ــ التطبٌك: وفٌها ٌستخدم المعلم ما وصل الٌه من تعمٌمات ولوانٌن وٌطبمها على جزئٌات جدٌدة حتى ٌتمكن 5

 ا التطبٌك فً صور ة اسئلة من ثبوت المعلومات فً اذهان الطلبة وٌكون هذ

 *صور الطريقة الالقائية: من هذة الصور)المحاضر، الشرح، الوصف ، القصص(

 * مزايا الطريقة الالقائية :

 .الوقت في ـ الاقتصاد1

 الخاصّة التجييزات في ـ الاقتصاد2

 .محدود وقت في الطلّاب من  كبيرة مجموعات ـ تدريس3

 .الدراسة حجرّة داخل اليدوء من جوّ  ـ توفير4

 عيوب الطريقة الالقائية:*

 خبراتو لنمو اللازمة الفاعميّة و النشاط إلى حاجتو تيمل و ، سمبيّا   الطالب ــ تجعل1

 .لدييم الطريقة ىذة  تحدثو ي ال الممل بسبب ذىنيا الطلّاب شرود إلى ــ تؤدّي2

 إلى إضافة المستويات الأخرى، تيمل و  )منو)التذكر البسيط المستوى  وعمى ، المعرفي التعمّم عمى ــ تركّز3
 الوجدانيّ  المجال و المياريّ  المجال :الآخرين  التعمّم مجاليّ  إىماليا

ــ انيا طريقة وثيقة الصمة بمفيوم ديكتاتوري عن السمطة اذا ان المعمم ىو وحده المالك لممعرفة والتمميذ فييا 4
 لطاعةمسموب الارادة عميو ان يسمع ويمتزم ا

 ــ تسبب هذة الطرٌمة اجهاد وارهاق المعلم حٌث انه ٌلمى علٌه العبء طوال المحاضرة5

 : خلال نم المحاضرةن تحسي كن يم و*

 الجٌّد الإعدادــ 1

 .فكرها و عناصرها ترتٌبــ 2

 الإٌضاحٌّة الوسائل عضب استخدامـ 3

 .تهم استفسارا عر الإجابة و ، الأسئلة لطرح ٌنللمتلمّ  المجال إتاحةـ 4



 .اافكاره بٌن طبالرــ 5

 

 شفوي حوار بإدارة المعلمّ لٌام على تعتمد التً التدرٌس طرٌمة وهً :الحوار أو ثانياً/ المناقشة

ًّ  المولف حول  .جدٌدة معلومات أو معطٌات إلى الوصول هدفب التدرٌس

 جزئٌا ، المنالشة المضبوطة(وهنان ثلاث انواع للمنالشة هً) المنالشة الحرة، المنالشة المضبوطة 

 : هي المناقشة طريقة خطوات

 الطلبة مع بالتنسٌك ، المناسب الموضوع اختٌارــ 1

 :وٌشمل ، للمنالشة التخطٌطــ 2

 المنالش الموضوع محاور تحدٌدأــ 

 المحاور تلنن م واحد فً حثبال مجموعة كلّ  وتكلٌف ، مجموعات إلى الطلبة تمسٌمب ــ 

 بالموضوع المتعلّمة المعلومات مصادر إلى الطلبة إرشادجـ ـ 

 وزمانها المنالشة نمكا تحدٌدـ د 

 الحوار آداب على المحافظة مع ، فٌها جمٌعهم الطلبة مشاركة وتوخًّ ، المنالشة ذتنفٌــ 3

 المستخلصة النتائج ن وتدوٌ ، والأدلّة بالحجج ودعمه ، الطرح وعلمٌّة ، الآراء واحترام

 استفتاءات توزّع أو ، الموضوع محاور حول الأسئمة مر مجموعة تطرح حيث ، ـ التقويم4

 المناقشة. نعد الحاصل التقدّم مدى تقيس

 : مزايا طريقة المناقشة*

 المعرفة على الحصول فً الفعاّلة مشاركته و ذالتلمٌ ن إٌجابٌةم تزٌدــ 1

 والمنالشة الحوار آداب و الإصغاء و الحدٌث تعوّده ؛لأنهّا اجتماعٌّة مهارات المتعلّم لدى تنمًّــ 2

 اضافٌة. تجهٌزات إلى جتحتا لا أنهّا أي العاديّ  التملٌديّ  الصفّ  فً الطرٌمة هذه استخدام نٌمكــ 3

 ــ تشجع هذة الطرٌمة التلامٌذ على احترام بعضهم البعض وتنمً عند الفرد روح الجماعة4

 بدلا من المعلم وهذا ٌتفك والاتجاهات التربوٌة الحدٌثة.ــ تجعل التلمٌذ مركز العملٌة التعلٌمٌة 5

 عيوب طريقة المناقشة:*

 الحوار وإدارة ، الصفّ  ضبط فً مهرة نمعلمٌّ تتطلبّــ 1



 ـ احتكار عدد للٌل من التلامٌذ للعمل كله2

 والجهدــ عدم الالتصاد بالولت لانه لد تجري المنالشة باسلوب غٌر فعال مما ٌؤدي الى هدر الولت 3

 ـ احتمال زوال اثر المعلم فً هذة الطرٌمة لكونه سٌكون مرالبا ومرشدا فمط.4

ــ لد تتحول هذة الطرٌمة الى طرٌمة رتٌبة مملة اذا اعتاد المعلم تكلٌف التلامٌذ تحضٌر الدرس فً البٌت 5

 لمنالشة مضامٌنها لاحما فً الصف

 : يأتي ما إلى المعلّم يلجأ هابعيو وتلافي ، الطريقة هذة نتحسي نويمك*

 . المنالشة لبل عنصر كلّ  عادبوأ ، سٌنالشه الذي الموضوع عناصر تحدٌدــ 1

 كافة الموضوع جوانب تغطً منظّمة أسئلة إعدادــ 2

 . المنالشة فً الاشتران على الطلاب حفزــ 3

 المنالشة حوله تتمحور الذي الموضوع بجوهر وآخران  نٌب الطلبة كٌرذتــ 4

 متتال شكلب علٌها المتفك الأهداف نحو المنالشة اتجاه سٌر على المحافظةــ 5

  .الطلبة تمدمّ مدى ٌرصد الذي الذاتً ة التموٌموخاصّ  ، التموٌم أنواع مختلف ستخدامـ أ6

 بشكل البيت في الموضوع إعداد الطمبة تكميف عدم خلال مر ؛ وجديدا   ومثيرا   حيّا   التدريسيّ  الموقف إبقاءــ 7
 دائم.

ًّ  منهج هو :المشكلات حلّ  أسلوبثالثاً/   تستحكّ  ما مشكلة وجودب الطالب تفكٌر باستثارة ٌبدأ علم

 النشاطات نم عدد ممارسة خلال نوم ، محددّة علمٌّة خطوات وفك حل نع حثبوال ، التفكٌر

 .التعلٌمٌةّ

 :يلي ماب متميزة للدراسة المختارة المشكلة تكور نأ يشترط*

 ذ.التلامٌ لمستوى مناسبة المشكلة نتكو نأـ 1

 السابمة وخبراتهم ذالتلامٌ حٌاةب ومتصلة الدرس، بموضوع لوٌة صلة ذات نتكو نأــ 2

 الحدود أضٌك فً إلا المشكلات حل فً الإلمائٌة الطرٌمة استخدام نع ـ الابتعاد3

 كالاتي: المشكلات حل طريقة في الدراسة فيها تسير التي الرئيسة الخطوات* 

 مستوى تناسب التً المشكلة اختٌار هو الخطوة هذه فً المعلم دور وٌكور :بالمشكلة الإحساس ـ1

 .الدراسٌة بالمادة والمرتبطة ذالتلامٌ نضج



 وهً المشكلة لحل المعلم نإرشاد ذالتلامٌ ٌضعها التً التصورات وهً : الفروض فرضــ 2

 على والاطلاع والتجرٌب الملاحظة نتٌجة وتتم الدراسة، وخطة التفكٌر فً الفعالة الخطوة

 .وغٌرها والأسئلة والمنالشة المراجع

ذ التلامٌ ٌصل حتى الآخر، نعد واحدا   واختٌارها الفروض تجرٌب ومعناها : الفروض تحمٌكــ 3

 المشكلة تلنب مرتبطة عامة أحكام إلى الوصول أو والصحة للمنطك ألرنها اختٌارب للحل،

 للتأكد إلٌها التوصل تم التً والأحكام الحلول تحمٌك أي )التطبٌك ( عامة أحكام إلى الوصولـ 4

 من صحتها

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


