
  
  

  الشركات
م باتفاق شخصین او اكثر للقیام بمشروع والشركة ھي مجموعة من الاشخاص او الاموال تق

فالشركة ھي عقد بھ یلتزم شخصان او . مالي ویقصد تحقیق ربح مادي یقتسمونھ فیما بینھم
في مشروع اقتصادي بتقدیم حصة من مال او من عمل لاقتسام ما  اكثر بأن یساھم كل منھم

من تاریخ صدور شھادة تاسیسھا  وتثبت لھا الشخصیة المعنویة . من ربح او خسارة ینشأ عنھ
  .وتعتبر ھذه الشھادة دلیلا على ان اجراءات التسجیل قد تمت وفقا للقانون ، 
  

  انواع الشركات
   

  : شركات التضامن  - :اولا 
شرة یكون الطبیعیین لا یزید عن عالشركة التضامنیة شركة تتألف من عدد من الاشخاص 

لین على وجھ التضامن مسؤلیة شخصیة وغیر محدودة ومسؤ لكل منھم حصة فیھا یكونون
   -:تمیز شركات التضامن بالخصائص التالیة وت. لتزامات الشركة اعن جمیع 

  . ان للشركة عنوانا تجاریا - 1
 .ان جمیع الشركاء فیھا یعتبرون تجارا - 2
لیة تضامنیةعن واي مسؤ. حدودة لیة شخصیة وغیر موان مسؤلیة الشركاء فیھا مسؤ - 3

 .جمیع التزامات الشركة
 .ان حصص الشركاء فیھا غیر قابلة للانتقال للغیر الا بموافقة الھیئة العامة بالاجماع - 4
  
  :الشركة البسیطة -:ثانیا 

شركة تتكون من عدد من الشركاء لا یقل عن اثنین ولا یزید عن خمسة یقدمون وھي 
وتكتسب الشركة . حصصا في رأس المال او یقدم واحد منھم او اكثر عملا والاخرون مالا

ھذا .  عقدھا لدى مسجل الشركة منالبسیطة الشخصیة المعنویة من تاریخ ایداع نسخة
 على انھ اذا لم یحدد العقد نصیب الشركاء الا في من قانون الشركات) 178(ونصت المادة 

واذا حدده في الخسارة اعتبر ھذا في ، الربح وجب اعتبار ھذا النصیب في الخسارة ایضا 
اما اذا لم یحدد النصیب لا في الربح ولا في الخسارة كان نصیب كل الشركاء . الربح ایضا 

  . في ذلك بقدر حصتھ في رأس مال الشركة
  
  : الشركة المساھمة  -:ثالثا 

یكتتب فیھا المساھمون باسھم في  من الاشخاص لا یقل عن خمسة د من عد تتالفوھي
اكتتاب عام ویكونوا مسؤولین عن دیون الشركة بمقدار القیمة الاسمیة للاسھم التي 

وتتمیز ھذه الشركة بان راسمالھا یتكون من اسھم اسمیة نقدیة متساویة . اكتتبوا بھا 
وذل� بالتصرف فیھا بالبیع او الھبة اوغیرھا القیمة غ یر قابلة للتجزئة لكنھا قابلة للتداول 

وھي تتمیز ایضا بتحدید مسؤولیة كافة المساھمین بمقدار القیمة ، من التصرفات الى الغیر 
ذل� الى اموالھم الاخرى    .  الاسمیة للاسھم التي اكتتبوا بھا ولا تتعدى 


